
 

Sauveteur Secouriste du Travail (SST) 
 

 

 

 

 

 

 

  

Version 2 – MàJ 10/24 

Public :  

✓ Personnel désigné pour porter secours en cas 
d'accident 

✓ Nombre de participant minimum 4 personnes / 
maximum 10 personnes 

✓ Pour maintenir cette habilitation SST, un 
recyclage de 7 heures minimum est obligatoire 
tous les 24 mois  
 

Pré- requis :  

Aucun prérequis n'est nécessaire pour suivre la 
formation SST - sauveteur secouriste du 
travail 
 
Moyens pédagogiques : 

Moyens théoriques : 

Formation essentiellement pratique, basée sur la 

réalisation de cas concrets, travaux en groupe, 

vidéo, simulation. 

1 mannequin adulte 

1 mannequin enfant 

1 mannequin nourrisson 

Dans un souci d’hygiène, les peaux de visage et les 

sacs d’insufflation sont individuels 

1 DAE de formation 

1 aide-mémoire fourni à la fin de la formation 

 

Validation : 

À l’issue de l’évaluation, un certificat de SST sera 

délivré au candidat qui a participé à l’ensemble de la 

formation et fait l’objet d’une évaluation favorable. 

 

Durée : 

12h face à face pédagogique + 2 h  pour le 

traitement des risques spécifiques à l’entreprise 

 

OBJECTIFS : 
 

• Obtenir son certificat de SST 

• identifier son rôle en tant que secouriste et "préventeur" dans son 
entreprise 

• Acquérir les connaissances et savoir faire pour apporter les premiers 
secours dans l'attente des secours appelés 

• Appliquer la démarche Protéger, Examiner, Faire alerter, Secourir 

• Pouvoir intervenir en cas d'accident, dans l'entreprise, en respectant 
l'organisation interne des secours) 

 
PROGRAMME / CONTENU :  
 

1. Etre Capable de situer le cadre juridique de son intervention 
 
2. Etre Capable de situer son rôle de SST dans l’organisation de la 
prévention de l’entreprise  
 
3. Etre capable d’informer les personnes désignées dans le plan 
d’organisation de la prévention de l’entreprise de la/des situation(s) 
dangereuse(s) repérée(s)  
 
4. Etre Capable de contribuer à la mise en œuvre d’actions de 
prévention  
 
5. Etre capable de réaliser une protection adaptée  
 
6. Etre capable d’examiner la(les) victime(s) avant/et pour la mise 
en œuvre de l’action choisie en vue du résultat à obtenir  
 
7. Etre capable de faire alerter ou alerter en fonction de 
l’organisation des secours dans l’entreprise ou l’établissement  
 
8. Etre capable de secourir la(les) victime(s) de manière appropriée  
 
9. Situations inhérentes aux risques spécifiques de la profession, 
de l'entreprise 
 
10. Le dispositif de validation du SST : 2 épreuves certificatives 
(édition d'un certificat INRS sur FORPREV) 
 

 


